DODATOK &. 8
KU KOLEKTIVNEJ ZMLUVE pre roky 2021-2025

uzatvorenej medzi zmluvnymi stranami:

Mesto Michalovce, zastupené Mgr. Miroslavom Dufincom, primatorom mesta (dalej len
zamestndvatel) na strane jednej

a

Zakladnou organizaciou SLOVES pri MsU Michalovce, zasttipenda predsedni¢kou zdvodného
vyboru Mgr. Petrou Suli¢ovou na strane druhe;j.

Zmluvné strany uzatvaraju tento Dodatok €. 8 v sulade s podpisom Kolektivnej zmluvy vyssieho
stupfia podla § 2 ods. 3 pism. d) zdkona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjedndavani v zneni
neskorsich predpisov, ktord bola podpisand v zaujme vytvdrania priaznivejSich pracovnych
podmienok a podmienok zamestnavania zamestnancov na obdobie 01.07.2025 —31.12.2025.

v

Predmetom dodatku ¢. 8 ku Kolektivnej zmluve platnej pre roky 2021-2025 je zmena
nasledujiceho ¢lanku Kolektivnej zmluvy:

4. Doterajsi clanok 18a, ktory znie:

Zamestndvatel poskytne v kazdom kalenddrnom polroku zamestnancovi s plnym pracovnym
uvidzkom a po uplynuti skusobnej doby na jeho Ziadost podla § 141 ods. 3 pis. c) Zdkonnika
prdce jeden dern pracovného volna; za ¢as pracovného volna patri zamestnancovi ndhrada
funkéného alebo priemerného platu. Funkény plat sa pouzije u zamestnancov odmeriovanych
podla Zdkona ¢ 553/2003 Z. z. a priemerny mesacny plat sa pouZije u zamestnancov
odmeriovanych podla poriadku odmeriovania zamestnancov Mesta Michalovce.” sa nahradza
novym znenim:

Zamestnavatel poskytne v druhom polroku kalendarneho roka 2025 zamestnancovi s plnym
pracovnym uvazkom a po uplynuti skisobnej doby na jeho Ziadost podla § 141 ods. 3 pis. ¢)
Zakonnika prace dva dni pracovného volna, za ¢as pracovného volna patri zamestnancovi
nahrada funkéného alebo priemerného platu. Funkény plat sa pouZije u zamestnancov
odmerniovanych podla Zakona ¢€.553/2003 Z. z. a priemerny mesacny plat sa pouzije
u zamestnancov odmenovanych podla poriadku odmenovania zamestnancov Mesta
Michalovce.

Michalovciach dna 01.07.2025

Mgr. Petra Suli¢ova Mgr. Miroslav Dufinec
predsednicka zavodného vyboru primator



